Offre d’emploi pour un collaborateur universitaire - chef de bureau (A1), (M/F), à la Direction d’administration du greffe 
La Direction d’administration du greffe est à la recherche d’un chef de bureau (A1), (M/F) à prestations complètes (38 h/s) et à durée indéterminée. 
Conditions d’accès : Titulaire d’un master (licence) en sciences informatiques. 
Description de fonction :  
• Conceptualiser et développer des outils permettant la gestion et l’analyse des données relatives aux procédures internes.

• Comprendre et analyser les besoins d’une administration, concevoir des systèmes informatiques répondant à ses besoins, maîtriser les moyens technologiques en évolution rapide.

• Assurer la qualité des produits et des processus de développement dans l’administration.

• Plus particulièrement, il devra en collaboration avec les membres du service d’appui à la gestion :
· -
Analyser une situation existante au sein de l’administration et proposer une solution informatique adaptée et la mettre en oeuvre.

· -
Déterminer la façon la plus pertinente de conserver et d’exploiter des données quantitatives et qualitatives.

· - 
Sur base des données spécifiques de l’administration, proposer un voire des outils adaptés : E-Tutelle, E-Collège, etc.


-
Mettre en place une politique de sécurité.

Qualités humaines et aptitudes professionnelles attendues : 

• Comprendre en profondeur les fondements nécessaires à la conception et la réalisation d’applications informatiques simples.

• Comprendre les mécanismes régissant l’environnement dans lequel les applications informatiques doivent pouvoir s’intégrer à bon escient.

• Capacité d’intégrer les compétences techniques dans un contexte pluridisciplinaire.

• Connaissance des différents langages de programmation (HTML, XML, fliP, SQL, Javascript, ASP, ...).

• Respect des normes déontologiques courantes (confidentialité des données, conventions de politesse dans les relations interpersonnelles, loyauté, honnêteté, ...).

• Mise en place d’une politique de sécurité.

• Qualités rédactionnelles, esprit d’analyse et de synthèse.

• Capacités de consultation, de recherche dans les tâches relevant du projet.

• Aptitude à travailler tant de manière indépendante qu’en équipe restreinte, sens de l’organisation et bonnes capacités de gestion du temps de travail.

• Esprit d’équipe et sens du partage des connaissances avec ses collègues.

• Ouvert, curieux et proactif dans son domaine.

• Sens de l’organisation et bonnes capacité de gestion du temps de travail.

• Bonne orthographe.
Divers : 

Etre en possession d’un permis de conduire.
